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1.- Introduccion

La actual programacion de aula se ha elaborado con el objetivo de servir como apoyo
pedagdgico al profesor que imparte el médulo profesional; 9999 — PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, para ello se ha desarrollado la siguiente propuesta como

punto de partida para el desarrollo de su funcion docente en este médulo.

1.1- Marco normativo

En esta programacion se incluyen y describen los materiales curriculares que establece
la Orden de 8 de noviembre de 2016 por la que se regulan las ensefianzas de

Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento

de admision a las mismas y se desarrollan los curriculos. Conforme con el Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos

especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de Formacién

Profesional del sistema educativo, y conforme con el DECRETO 436/2008, de 2 de

septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la Formacion

Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.

1.2- Analisis del entorno

Para la elaboracion y aplicacion de la programacion de una Unidad Didactica se
considera necesario analizar el entorno del centro, las caracteristicas de este y las del

alumnado matriculado.

El centro en el que se contextualiza esta programacién didactica es el I.E.S. Don Diego
de Bernuy que se encuentra ubicado en la calle Huelva, de la localidad de Benameji.
Ciuudad perteneciente a la provincia Cérdoba, en concreto se sitia en el cruce de
caminos entre Cérdoba y Malaga. Su término municipal acoge una poblacién en torno a
los 5.200 habitantes.
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1.3- Analisis del centro y del titulo

ANALISIS DEL CENTRO

En este Centro, se imparten las siguientes ensefianzas:

Ensefianza Secundaria Obligatoria. 1°, 20, 3°y 4° (tres grupos de cada nivel).

Bachillerato 1°y 2° Cientifico - Tecnoldgico

1°y 2° Humanidades y Ciencias Sociales

Formacion Profesional Basica 1°y 2° de Fabricacion y Montaje

ANALISIS DEL TIiTULO

El titulo de Profesional Basico en Fabricacion y Montaje queda identificado por los
siguientes elementos:

¢ Denominacion: Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje.
e Nivel: Formacion Profesional Basica.

e Duracion: 2000 horas.

Familia Profesional: Fabricacibn Mecanica e Instalacion y Mantenimiento.
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o Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada de la

Educacion).

Las cualificaciones profesionales con sus unidades de competencia correspondientes
son:

CUALIFICACIONES PROFESIONALES COMPLETAS:

FMEO031_1: Operaciones auxiliares de fabricacion mecéanica. (RD 295/2004, de 20 de

febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:

UCO0087_1: Realizar operaciones basicas de fabricacion.

UCO0088_1: Realizar operaciones basicas de montaje.

IMA367_1: Operaciones de fontaneria y calefaccién-climatizacién doméstica. (RD

182/2008, de 8 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:
UC1154 1: Realizar la instalacién de tuberias, preparando, cortando y uniendo tubos
para la conduccién de agua y desagues.

UC1155_1: Realizar operaciones basicas de instalacibn y mantenimiento de aparatos

sanitarios, radiadores y aparatos de climatizacion de uso domeéstico.

Las ensefianzas conducentes a la obtenciéon del Titulo Profesional Basico en Fabricacion
y Montaje conforman un Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica y estan

constituidas por los objetivos generales y los modulos profesionales.

El titulo de Profesional Basico en Fabricacién y Montaje se compone de los siguientes

modulos;

a) Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:
3020. Operaciones basicas de fabricacion.

3021. Soldadura y carpinteria metalica.

3022. Carpinteria de aluminio y PVC.

3023. Redes de evacuacion.

3024. Fontaneria y calefaccion basica.

3025. Montaje de equipos de climatizacion.
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b) Otros modulos profesionales:
3009. Ciencias aplicadas I.

3019. Ciencias aplicadas IlI.

3011. Comunicacién y sociedad |I.
3012. Comunicacion y sociedad Il.
3027 Formacién en centros de trabajo.
9999 U.F. Prevencion FPB

El médulo “9999” objeto de esta programacion se imparte en segundo curso, tiene un

total de 26 horas, que estan distribuidas en 1 hora semanal.

2.- Objetivos y Competencias.

Los Objetivos y Competencias que desarrolla el médulo son desconocidos debido a que
se omiten en la Orden de 8 de noviembre de 2016 por la que se regulan las

ensefianzas de Formacién Profesional Basica en Andalucia, y también son omitidos en

el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos

de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de Formacién Profesional del

sistema educativo.

3.- Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y

contenidos.

Los RA, los CE y los contenidos que desarrolla el mddulo son desconocidos debido a
gue se omiten en la Orden de 8 de noviembre de 2016 por la que se regulan las

ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia, y también son omitidos en

el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos

de la Formacién Profesional Béasica de las enserianzas de Formacién Profesional del

sistema educativo.

No obstante se realiza un estudio a través de moédulos Formativos de Prevencion de

Riesgos Laborales y se relacionan unas Unidades Didacticas Divididas en unos
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aprendizajes descritos a continuacion.

UD: 1. Seqguridad y Salud en el Trabajo

a) Eltrabajoy la salud

b) Posibles dafios a la salud del trabajador

c) Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales

d) Responsabilidades y sanciones

e) Marco normativo basico

f) Organismos publicos

UD: 2. Los Riesgos Laborales

a) Los Riesgos Laborales

b) Factores de riesgo derivados de las condiciones de seguridad

c) Factores de riesgo medioambientales

d) Factores de riesgo psicosociales

e) Factores de riesgo relacionados con la ergonomia

f) El riesgo eléctrico

UD: 3. Medidas de prevencion y de proteccion

a) Medidas de prevencion

b) Principios y técnicas de prevencion

c) Medidas de proteccion

d) La sefializacion de seguridad
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UD: 4. La Gestidn de la Prevencion

La gestion de la prevencion

La evaluacion de riesgos

La planificacion de la actividad preventiva

La organizacion de la prevencion

Las auditorias

f)

Los expertos en prevencion

9)

La representacién de los trabajadores en prevencion de riesgos laborales

UD: 5. El Plan de Prevencién de Riesgos Laborales

El plan de prevencion de riesgos laborales

La vigilancia de la salud

Atencién a colectivos especificos

El Plan de Autoproteccion

La proteccion frente al fuego

UD: 6. Primeros Auxilios

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia

Urgencia médica y primeros auxilios

Clasificacion de los heridos por su gravedad

Técnicas de primeros auxilios en funcion de las lesiones
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4.- Temporalizacion de las Unidades Didacticas.

RESULTADO DE APRENDIZAIJE TRIMESTRE
UD: 1. Seguridad y Salud en el Trabajo 1
UD: 2. Los Riesgos Laborales 1
UD: 3. Medidas de Prevencion y de Proteccion 1

UD: 4. La Gestion de la Prevencion

UD: 5. El Plan de Prevencion de Riesgos Laborales

UD: 6. Primeros Auxilios

5.- Metodologia.

La metodologia a emplear se va a fundamentar en los siguientes referentes

metodoldgicos:

e El aprendizaje constructivo. El alumnado construira su aprendizaje partiendo de los
conocimientos que posea y progresivamente adquiera.

e El aprendizaje significativo. La ensefianza debera tener sentido para el alumnado de
forma que pueda utilizar lo aprendido en situaciones reales.

e La metodologia activa-participativa. El alumno participara activamente en su propio
aprendizaje, a través de las actividades propuestas. Esta metodologia se
compaginara con la tradicional en determinados momentos, recurriéndose a la clase
magistral para la explicacion de conocimientos tedricos, y a las pruebas escritas
individuales para comprobar el dominio de ellos.

e La organizacion del tiempo sera flexible, pudiéndose modificar en funcién de la
intenciones educativas y del aprovechamiento 6ptimo de los recursos.

e Las actividades practicas estaran disefiadas de forma que puedan ser aplicados los
contenidos tedricos previamente impartidos.

e En la realizacion de actividades se fomentaran las TIC y en las que se realicen en
equipo se emplearan técnicas de trabajo en grupo. Ej: Google Drive, Web del

profesor; http://fabrimecanica.es/, grupos de trabajo en taller, etc.
9
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e Cuando existen alumnos con necesidades educativas especificas de apoyo
educativo, se tomaran las medidas que cada caso requiera, comunicando al

Departamento de Orientacidn, para lo cual existe una sesion semanal de reunion.

Las acciones metodoldgicas generales para impartir el modulo, van a ser las
siguientes:

1. Presentacion del moédulo: Tendra lugar el primer dia de clase. Se tendra en
cuenta que al ser un modulo de primer afo, el grupo no se conoce (a excepcion de los
repetidores), se considera una especial atencién en las presentaciones del alumnado, y
en la del profesor. Se hablara de la programacién mostrando especial detenimiento en
los contenidos, criterios de evaluacion, recursos didacticos, actividades en caso de falta

de profesor, etc.

2. Desarrollo de las unidades didacticas.

3. Realizacion de Actividades complementarias y extraescolares.

4, Uso de la web, plataforma Drive y el correo electrénico durante el curso.

5. Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, en

funcion de los medios materiales existentes.

6. Realizacion de actividades programadas ante la ausencia del profesor.

7. Realizacion de actividades para el alumnado que no pueda asistir a clase por
motivos justificados durante un periodo breve de tiempo.

8. Evaluacion del aprendizaje del alumnado.

9. Actividades de refuerzo o de recuperacion de contenidos. Se realizara en unas
fechas concretas que iran desde la evaluacién ordinaria hasta la evaluacién
extraordinaria. No tienen que ser para todos los alumnos, incluso es posible que no sea

necesaria su imparticion.

5.1- Planteamiento metodoldgico y actividades.

El planteamiento del médulo en cuanto a unidades didacticas se refiere, se pretende sea
facil en su entendimiento. De forma que con la positiva evaluacién del alumnado en las

Unidades, quedaran los objetivos del curso directamente certificados.

Se pretende de esta manera un facil entendimiento por parte del alumnado, que le
permita desde el primer momento del curso entender los objetivos que debe alcanzar en
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el modulo y la materia en la que seré evaluado.

6.- La evaluacion, medios y criterios de calificacion.

Dentro del marco legal de la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se
regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que
cursa ensefianzas de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo
en la Comunidad Autonoma de Andalucia. Se evaluara cada una de las siguientes

Unidades Didacticas mediante las evidencias descritas en las siguientes tablas:

% TOTAL NOTA
MODULO

16,6
16,6
16,6
16,6
16,6
16,6

UD: 1. Seguridad y Salud en el Trabajo
Aprendizajes Ponderacion Instrumentos de evaluacion
A 16,6 %
B 16,6 % - Ejercicios de clase
C 16.6 % - Pruebas escritas
D 16.6 % - Observacion
E 16,6 %
F 16,6 %
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UD: 2. Los Riesgos Laborales

Aprendizajes

Ponderacion

Instrumentos de evaluacion

A

16,6 %

16,6 %

16,6 %

16,6 %

16,6 %

MmIm[{O|[O|®

16,6 %

- Ejercicios de clase
- Pruebas escritas

- Observacion

UD: 3. Medidas de Prevencién y de Proteccidn

Aprendizajes Ponderacion Instrumentos de evaluacion
0,
4 Eokt - Ejercicios de clase
B 25 % .
- Pruebas escritas
25 % .
¢ ° - Observacion
D 25 %

UD: 4. La Gestion de la Prevencion

Aprendizajes Ponderacion Instrumentos de evaluacion
A 14,3 %
B 14,3 %
C 14,3 % - Ejercicios de clase
D 14.3 % - Pruebas escritas
E 14,3 % - Observacion
F 14,3 %
G 14,3 %

UD: 5. El Plan de Prevencidon de Riesgos Laborales

Aprendizajes

Ponderacion

Instrumentos de evaluacion

A 20 %
B 20 %
C 20 %
D 20 %
E 20 %

- Ejercicios de clase
- Pruebas escritas

- Observacioén

12
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UD: 6. Primeros Auxilios
Aprendizajes Ponderacion Instrumentos de evaluacion
0,
A 25 % - Ejercicios de clase
B 25 % )
- Pruebas escritas
0
€ 29 - Observacioén
D 25 %

LA EVALUACION se puede definir como un proceso sistematico de recogida y analisis

de informacién con el objetivo de emitir una conclusion. La evaluacién sera CONTINUA, se

evalla de forma constante, durante todas las horas lectivas del curso.

EVALUACIONES OFICIALES

Teniendo en cuenta la Orden 8 de Noviembre de 2016 por la que se regulan las

ensefianzas de Formacién Profesional Basica, existiran las siguientes evaluaciones;

- Evaluacién Inicial: Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas

de los ciclos formativos o de los mdédulos profesionales ofertados, todo el profesorado de
los mismos realizara una evaluacién inicial que tendra como objetivo fundamental
indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado
en relacion con las Unidades Didacticas y contenidos de las ensefianzas que va a

cursar.

- Evaluaciones Parciales: Se realizaran sesiones de evaluacion parciales a lo largo del

curso. Se realizaran “al menos dos sesiones de Evaluacion Parcial”.

- Evaluacion Final: “Al menos dos sesiones de Evaluacion Final.” La evaluaciéon final

correspondiente a la primera convocatoria anual se realizara, antes de la incorporacién
del alumnado al médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo. La evaluacion
final correspondiente a la segunda convocatoria anual, se llevara a cabo durante la

ultima semana del periodo lectivo.
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Con el fin de obtener informacion del proceso de ensefianza/aprendizaje que permita

realizar las evaluaciones correspondientes:

Pruebas escritas: Examenes de preguntas cortas donde el alumno/a desarrollara por

escrito los contenidos demandados por el profesor. Permite evaluar mudltiples
rendimientos, tanto los que implican la memorizacion de datos especificos o genéricos,
como los que exigen juicio critico, interpretaciébn o extrapolacién de la informacién
recibida.

- Documentacion: Documentos de diferente indole (memoria del trabajo, planos, hojas

de proceso, procedimientos, etc.) que se solicitard al alumnado con las diferentes
actividades a realizar. Permite evaluar la asimilacion de procedimientos y actitudes.

- Actividades realizadas: Ejecucion de las actividades propuestas en cada Unidad

Didactica. Permite medir el grado de destreza y de asimilacion de los contenidos.

- Observacion del profesor: Se reflejara en el cuaderno del profesor.

Los contenidos no superados por estos procedimientos tendran como dltima oportunidad
de recuperacion dentro del periodo lectivo mediante la 22 Evaluacién Final, que se realizara
al final de curso en la fecha establecida por la Jefatura de Estudios. En esta convocatoria el

alumno/a se examinara de toda la materia impartida.

Para permitir el desarrollo de las capacidades pendientes de recuperacion, se realizaran

diferentes actividades durante el tiempo de recuperacion.

La calificacion del Modulo se expresara mediante nota numérica, que siguiendo la Orden
de 8 de Noviembre de 2016, que en su Articulo 21 habla sobre evaluacion y calificacion, se
expresara entre el uno y el diez sin decimales, considerdndose positivas las superiores e
iguales a cinco.

En cada evaluacion el alumnado recibird una informaciéon del desarrollo de la evaluacién
continua.

Se calificara de manera positiva con nota numérica igual o superior a 5, calculando una
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media aritmética de cada uno de las UD impartidos habiendo calculado la nota de cada UD

segun los pesos expresados en la tabla de evaluacion de cada UD.

Este sistema de calificacion seré usado en cada una de las tres evaluaciones parciales

asi como en la final.

Al final de cada evaluacion, el alumnado que sera conocedor de su progreso en todo
momento, tendra posibilidad de demostrar la adquisicion de los aprendizajes no superados
previamente mediante la realizacién de pruebas de recuperacion. El resultado de estas
pruebas puede derivar en el cambio de la nota negativa que supone la evaluacion negativa

de la media de cada UD.

Evaluacion del alumnado absentista:

Para evaluar al alumnado, que al ausentarse de manera justificada, no ha podido
realizar de manera normalizada las pruebas o tareas que el resto de la clase ha realizado,
y con el fin de garantizar el derecho a la evaluacion continua de este alumnado y permitirle
gue siga o se adapte en el menor tiempo posible después de su reincorporacion al grupo,
se propondran una serie de actividades alternativas y de naturaleza similar, que permitan
valorar de una manera sintetizada los aprendizajes no valorados por la ausencia justificada.
Estas pruebas que no podran ser idénticas a las aplicadas al resto del alumnado trataran
de procurar que el alumnado tenga acceso de manera normalizada a las clases en el
menor tiempo posible. Para ello buscando los instantes que aseguren no desatender al
resto de alumnado que si asistié a clase de manera regular, se propondran las actividades
0 pruebas alternativas. Estas seran sintéticas y con un nivel de dificultad similar a criterio

del profesor.

En cualquier caso, si por razones de seguridad en el entorno lectivo (sobre todo en los
tallares) el alumnado que ha faltado de manera justificada hubiese perdido aprendizajes
significativos que pudiesen afectar a su integridad fisica o la de sus compafieros o
comparieras, no se permitira el acceso al citado entorno a este alumnado hasta que se
compruebe que estos aprendizajes de seguridad se han realizado tras la pertinente

evaluacion.

15



Ciclo: FPB Fabricacion y Montaje 9999.Prevencion de Riesgos

Docente: Luis Lucena Garcia Laborales

Periodo entre la 12 evaluacion final y la 22 evaluacién final:

El alumnado de segundo curso cursara el médulo profesional de Formacion en centros

de trabajo.

El alumnado de segundo curso que no curse el modulo profesional de Formacién en
centros de trabajo por tener moédulos profesionales no superados que se lo impidan,
permanecera en el centro docente recibiendo un programa de refuerzo para la

recuperacion de los aprendizajes no adquiridos.

7.- Medidas de atencidon a la diversidad.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO PREVISTAS

Los grupos de personas con necesidades de apoyo mas comun pueden ser:

- Personas inmigrantes con leves dificultades con el idioma.

- Discapacitados fisicos con deficiencias leves. Puede darse el caso de que no sea
permanente, sino temporal.

- El mero desarrollo de la capacidad necesaria para el desempefo de la futura actividad
laboral, no permite que la discapacidad sea mucho mayor que las nombradas. En el caso
de un caso no abordado, se estudiara con la directiva del centro el tipo de adaptacion si la

hubiera.

La atencion de este alumnado comenzard en el mismo momento en el que se conozcan 0

detecten sus necesidades.

Para la atencion de todas estas personas se tiene que contar con el apoyo de toda la
comunidad educativa y de forma directa con el departamento de orientacion. También se
podra contar con profesorado especializado intérprete del lenguaje de signos.

Hay que tener en cuenta que en la realizacion de las actividades con este tipo de alumnos

se fomentard la autoestima y se valorard el esfuerzo realizado en las mismas y la

solidaridad mostrada por el resto de comparieros.
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Describir las medidas de atencion empleadas resulta complejo, ya que van a ser disefiadas
de forma muy personal en funcion de las caracteristicas y necesidades del alumnado que
las vaya a recibir. No obstante, se han previsto de forma genérica medidas de refuerzo

educativo y de adaptacién curricular no significativa.

REFUERZO EDUCATIVO
Seria la primera medida, la mas inmediata de atencion al alumnado en casos mas leves
como pueden ser personas con deficiencias leves de contenidos. Se enumeran algunos

ejemplos de medidas de refuerzo educativo:

- Explicaciones individualizadas.
- Organizacién mas pautada del trabajo.
- Entrega de material complementario.

- Asesoramiento sobre técnicas de estudio, trabajo, trazado, limpieza de utiles, etc.

8.- Transversalidad.

El Sistema Educativo atribuye como finalidad a la Formacion Profesional, la preparacion
de los alumnos para la actividad en un campo profesional y su capacitacion para el
desempeiio cualificado de las distintas profesiones, proporcionandoles una formacion
polivalente que les permita adaptarse a las modificaciones laborales que puedan

producirse a lo largo de su vida.

9.- Materiales y recursos didacticos.

e Recursos web en:_http://fabrimecanica.es/ blog del profesor, y en la carpeta de Google

Drive compartida con el alumnado.

e Libro de consulta: Operaciones Bésicas de Fabricacion, Ediciones EO.

e Equipo informatico multimedia conectado a cafidn proyector.

e Dispositivos propios del alumnado que se integran en el trabajo en el aula: movil, tablet,
portéatil.

e Instalaciones, maquinaria y fungibles existentes en el taller, regulados por la normativa

vigente.
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10.- Actividades complementarias y extraescolares.

En el plan de centro se recogen diferentes actividades complementarias y extraescolares
para cada departamento. En este curso 2018/2019, se pretende la realizacion de una visita

a las industrias cercanas en las que el alumnado podria tener su futuro laboral.
En el posible caso de requerirse alguna actividad por lo novedosa de la situacion, que

requiera actualizar lo recogido por el departamento, se hard una propuesta al equipo

educativo a través del jefe de departamento.
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